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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -FERRANDINA
Prot. 0002525 del 30/04/2021
06 (Uscita)

All’Eperto esterno D’Aloia Vincenzo
Al Sito Web

Dell’ISTITUTO COMPRENSIVO

“F. D’ONOFRIO”

Oggetto: Contratto prestazione d'opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art.
2222 e successivi del Cod. Civ. per lo svolgimento della prestazione di
esperto nell’ambito del progetto progetto 10.1.1A-FSEPON-BA-2019-24
“Spazi fisici e virtuali per abbattere le disuguaglianze cognitive e
relazionali”
CcUP F48H18000370007

Il presente contratto & concordato e stipulato

I'lstituto comprensivo “F. D’Onofrio”, situato a Ferrandina (MT) in Via Lanzillotti s.n.c. — Cod. Fisc. 93045060774, rappresentato
legalmente dal Dirigente Scolastico Prof. Prospero Armentano, nato a Potenza (PZ) il 27.09.1983 e domiciliato per la sua carica presso

I'Istituto stesso

I'esperto Vincenzo D’Aloia, nato a Ferrandina il 23.12.1948 ed ivi residente in Viale Mazzini, 105/A — Cod. Fisc. DLAVCN48T23D547F

PREMESSO

CHE I'ISTITUTO ha il compito di produrre servizi di formazione;

CHE I'Esperto, come da curriculum allegato alla presente, dispone di conoscenze specifiche, capacita applicative e



VISTI

VISTE

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTI

VISTE

PRESO ATTO

reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

le schede dei costi per singolo modulo;

il D.I. n. 129, del 28 Agosto 2018 " Nuovo Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

la delibera del Collegio Docenti con la quale & stata approvata la Tabella di valutazione titoli per la selezione del
Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel PON;

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato dal Consiglio di
Istituto;

gliartt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

che la S.V. e un lavoratore autonomo e possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per I’affidamento
dell’incarico relativo al progetto in questione, cosi come verificato durante la selezione.

Convengono e stipulano quanto segue:

1-0Oggetto

Il Sig. Vincenzo D’Aloia, individuato quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali e professionali debitamente

documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a fornire all'ISTITUTO, su richiesta della medesima,
in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, attivita per la realizzazione del Progetto PON/FSE “10.1.1A-FSEPON-BA-

2019-24" - Titolo “Spazi fisici e virtuali per abbattere le disuquaglianze coanitive e relazionali”. in orario extrascolastico secondo un



¢ ¢ & 0 0 L J

4

S EECSESS S ST G i A5 R LT Ly, IO TR RITITIE G UL LT [T 16 SaIaaIuiie
interna del Piano le iniziative intraprese;

Inserire i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta per |a realizzazione del Piano nel sistema di monitoraggio dei Piani;
Annotare tipologia, data e orario di tutte le attivita che svolgeranno in relazione all'incarico assunto introducendo dette
informazioni nel sistema informatico di gestione per la programmazione unitaria, appena saranno stati abilitati all'accesso al
sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine di consentire la verifica sulle attivita svolte e di fornire, dietro richiesta, ogni
genere di informazione sullandamento dell’attivita svolta, sui risultati fino a quel momento conseguiti, sugli esiti di
esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali;

Consegnare a conclusione dell'incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attivita;
Assicurare la sua disponibilita per I'intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dal Dirigente Scolastico in orario
pomeridiano;

Provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile;

Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo, anche in formato digitale, il materiale
didattico necessario.

assicurare una corretta gestione e organizzazione del Calendario e della Classe (nuove sezioni previste dalla piattaforma);
accertare I'avvenuta compilazione delle anagrafiche, il consenso al trattamento dati, la stesura e la firma del patto formativo;
segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;

curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 'andamento e gli esiti
della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei risultati delle attivita.

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione individuale documentata dei corsisti.

2 - Durata

Il presente contratto ha validita dalla data odierna 30.04.2020 e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31.08.2022. Il presente
contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

3 - Verifiche

L’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sul’andamento dell’attivita svolta e sui
risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

4 — Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative



durata dell’'incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di
recesso del contratto. L’ISTITUTO dovra comunicare all'Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la
propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia
effetto tra le parti.

9 — Obblighi di vigilanza

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di piu ore consecutive il Sig. Vincenzo D’Aloia, si impegna ad apporre la
propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:

1. diaver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61 della Legge 11.07.1980, n. 312;
2. diassumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’'intervento didattico cui al presente contratto.

10 - Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi contrattualmente stabilite, la
risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura
dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dall’ISTITUTO, tutte le informazioni ed
i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

11 - Foro competente

Il presente contratto é soggetto a registrazione in caso d'uso. Le disposizioni di riferimento sono I'art. 1, lettera b) della Parte Il della
Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Matera.

12 - Trattamento dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i suoi
dati personali vengono acquisiti nell'ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati,
anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Titolare del trattamento é ['Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO F. D'ONOFRIO, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.
Prospero Armentano.

L'esperto potra esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
conoscenza, |'esperto é responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003.



Prof. Prospero Armentano
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell Amministrazione Digitale e normativa connessa
L’ESPERTO

Sig\Vingenzo P’Aloia

ATTO DI NOMINA INCARICATO DEL TRATTAMENTO DATI - D.Leg.vo 196 del 30/06/2003

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali da esso operato, ai sensi e per gli effetti del
D.Legislativo 196 del 30 giugno 2003 con il presente atto

DESIGNA INCARICATO DEL TRATTAMENTO il Sig. Vincenzo D’Aloia, in relazione ai compiti che dovra svolgere nell’ambito del Progetto
“10.1.1A-FSEPON-BA-2019-24" - Titolo “Spazi fisici e virtuali per abbattere le disuguaglianze ~cognitive e relazionali”.

Tale nomina & in relazione alle operazioni di elaborazione di dati personali ai quali Lei ha accesso nell'espletamento della funzione che Le
& propria, nelle classi e/o per gli incarichi che Le sono stati affidati.

In ottemperanza al D.L. 196/2003, che regola il trattamento dei dati personali, laddove costituisce trattamento "qualunque operazione o
complesso di operazioni svolte con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la
registrazione, l'organizzazione, la conservazione, I'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo,
I'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distribuzione dei dati", ed in relazione al presente atto di
nomina, l'incaricato a trattare i dati personali (tutti quei dati idonei ad identificare direttamente o indirettamente una persona fisica o
giuridica) attenendosi alle seguenti modalita:

1. in modo lecito e secondo correttezza;
2 raccogliendoli e registrandoli per gli scopi inerenti |'attivita svolta;
3. verificando, ove possibile, che siano esatti e, se necessario, aggiornarli;
4 verificando che siano pertinenti, completi e non eccedenti le finalita per le quali sono stati raccolti o successivamente
trattati, secondo le indicazioni ricevute dal responsabile/titolare;
5 rispettando, nella conservazione, le misure di sicurezza predisposte nell'istituzione scolastica; in ogni operazione di trattamento
andra garantita la massima riservatezza.
6. nel trattamento dei documenti (documentazione contenente dati personali), effettuando le seguenti operazioni:
B non far uscire documenti dalla sede scolastica, neanche temporaneamente;
B non fare copie della documentazione salvo autorizzazione del responsabile/titolare;
B durante il trattamento mantenere i documenti contenenti dati personali non alla portata di vista di terzi;
B al termine del trattamento custodire i documenti all’interno di archivi muniti di serratura;
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